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Circolare n. 183 Carmignano, 11.05.2020

Al personale ATA
Alla Dsga

Oggetto: richiesta ferie personale ATA a tempo indeterminato a.s 2019/2020

Si invita tutto il personale ATA con contratto a tempo indeterminato a inoltrare, tramite
I'apposita modulistica, il proprio piano ferie per il corrente anno scolastico entro la data del
18 maggio.

Si ricorda che le ferie maturate ammontano a 32 giorni lavorativi per il personale con tre
anni di servizio e 30 giorni per il personale neoassunto o con un servizio inferiore ai tre
anni. Le ferie maturate potranno essere richieste per tutto il periodo di sospensione delle
attivita didattiche, quindi per i collaboratori scolastici anche in questo periodo dell’anno
visto il loro sporadico coinvolgimento nelle attivita scolastiche a causa dell’emergenza
Covid-19 che il nostro paese sta attraversando.

Premesso che a tutto il personale ATA sara assicurato il godimento di almeno 15 giorni
continuativi di riposo nel periodo 1 luglio-31 agosto, si raccomanda grande responsabilita
ai collaboratori scolastici nelle richieste di ferie per la seconda meta del mese di agosto
data la necessita per l'istituto di avere la presenza di personale in servizio per organizzare
la sanificazione dei plessi e predisporre gli ambienti scolastici secondo le nuove
disposizioni che verranno impartite per 'emergenza anticontagio Covid-19.

Si ricorda infine che il rinvio delle ferie maturate all’anno scolastico successivo non
costituisce la norma, ma un fatto eccezionale riconducibile ad inderogabili esigenze di
servizio e/o gravi esigenze personali.
IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Luca Borgioli

“Firma autografa sostituita a mezzo stampa
ai sensi dell’art. 3, comma 2, del D.Lgs. 39/93”
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