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Alla Docente
Piloto o Pilotto Vanessa
Esperto Collaudatore

I.C. IL PONTORMO - CARMIGNANO
Prot. 0000308 del 18/01/2023
V-5 (Uscita)

Oggetto: Incarico Esperto Collaudatore - Avviso di selezione di personale interno per il
reclutamento di esperto Collaudatore per il Progetto presentato sull’ Avviso pubblico per la
“realizzazione di ambienti e laboratori per educazione e la formazione alla transizione ecologica”
Asse V — Priorita d'investimento: 13i — (FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel
contesto della pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa verde,
digitale e resiliente dell’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una ripresa verde, digitale e
resiliente dell’economia - Azione 13.1.3 — “Edugreen: laboratori di sostenibilita per il primo ciclo”
codice Progetto 13.1.3A-FESRPON-T0O-2022-36 - Codice CUP: CUP: E99J22000100006

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTE

VISTO

VISTA

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi’ e ss.mm.ii.;

il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il
Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai
sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59 ;

la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa";

il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull'ordinamento
del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e s.m.i.

il D.1 129 del 28/08/2018, concernente “Regolamento recante istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di
investimento Europei e il Regolamento (UE) n.1301/2013 relativo al Fondo Europeo
di Sviluppo Regionale (FESR)

il Programma Operativo Nazionale 2014ITO5M20OP001 "Per la scuola — Competenze
e ambienti per I'apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17
dicembre 2014 della Commissione Europea;

le “Disposizioni ed istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi
Strutturali Europei" 2014/2020;

l'avviso prot. 50636 del 27/12/2021 “Avviso pubblico per la realizzazione di ambienti
e laboratori per I'educazione e la formazione alla transizione ecologica “Edugreen:
laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” del Ml — Dipartimento per il sistema
educativo di istruzione e di formazione, Direzione Generale per i fondi strutturali per
listruzione, I'edilizia scolastica e la scuola digitale - Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 Fondo
europeo di sviluppo regionale (FESR) - REACT EU;

la nota prot. AOOGABMI - 0035942 del 24/05/2022 con la quale la Direzione
dell’'Unita di missione del Piano nazionale di ripresa e resilienza ha comunicato che &
stato autorizzato il progetto proposto da questa Istituzione Scolastica, per un importo
complessivo di € 25.000,00;



VISTA la modifica al programma annuale ai sensi dell'art. 6 comma 2 del D.I. 44/01 nota con
la quale é stato assunto il progetto nel Programma Annuale;
CONSIDERATO che per la realizzazione del Progetto FESR “Ambienti per I'Apprendimento” &
necessario awvalersi di figure di elevato profilo professionale aventi competenze
specifiche nella progettazione e nel collaudo di laboratori e di attrezzature di
supporto alla didattica;

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per I'attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-
FESR 2014-2020;
Visto I'avviso di selezione prot. n.5452/1V.5 del 22.11.2022 rivolto al personale interno per

il reclutamento di esperto COLLAUDATORE per il PROGETTO presentato sull’
Awviso pubblico per la “realizzazione di ambienti e laboratori per 'educazione e la
formazione alla transizione ecologica” Asse V — Priorita d'investimento: 13i —
(FESR) “Promuovere il superamento degli effetti della crisi nel contesto della
pandemia di COVID-19 e delle sue conseguenze sociali e preparare una ripresa
verde, digitale e resiliente del’economia” — Obiettivo specifico 13.1: Facilitare una
ripresa verde, digitale e resiliente dell'economia - Azione 13.1.3 — “Edugreen:

laboratori di sostenibilita per il primo ciclo” - Codice Progetto 13.1.3A-
FESRPON-TO-2022-36

VISTA la candidatura presentata dalla S.V. e il curriculum vitae et studiorum presentato per
lattivita di Collaudatore del F.E.S.R.

VISTA la graduatoria definitiva degli aspiranti allincarico di Collaudatore prot. n. 6052/IV-5

del 20.12.2022
CONSIDERATO che & pervenuta una sola candidatura per la posizione richiesta,

CONFERISCE INCARICO

di Esperto Collaudatore del Progetto 13.1.3A-FESRPON-T0-2022-36 all'Ins.te Piloto o Pilotto
Vanessa.
Per tale incarico, alla S.V. spettano i seguenti compiti:

* Collaborare con i referenti dell'lstituto per verificare la corrispondenza dei beni acquistati e

degli adeguamenti eseguiti rispetto al progetto stilato dall’lstituto e dal progettista;

* Provvedere al collaudo (anche in tempi diversi, secondo la tempistica stabilita dal Dirigente

Scolastico e dalle consegne da parte delle ditte fornitrici).
+ Verificare la piena corrispondenza, in termini di funzionalita, tra le attrezzature acquistate,
quelle indicate nell'offerta prescelta e quelle richieste nel piano degli acquisti.
Redigere i verbali di collaudo per i singoli lotti ed il verbale di collaudo finale.

* Collaborare con il Dirigente Scolastico, il Direttore SGA e con I'esperto Progettista per tutte
le problematiche relative al progetto in parola, al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero
sorgere per la corretta e completa realizzazione del medesimo, partecipando alle riunioni
necessarie al buon andamento delle attivita.

A fronte dell’attivita effettivamente e personalmente svolta, Le verra riconosciuto un compenso
orario di € 23,22 (lordo stato) per un totale di € 371,52 (lordo Stato). comprensivo di oneri a carico
dellAmministrazione per almeno 16 ore.

La S.V. é tenuta, al termine dell'attivita, a consegnare il registro (time sheet) relativo alle ore svolte
(al di fuori del normale orario di servizio), debitamente compilato in ogni sua parte, al Dirigente
Scolastico per il visto di approvazione.

All'interessato/a - Sede
e All'ufficio Amministrativo
e Agli atti

Pé&f ricevuta e/%ﬁ@%',

7




